Zatgcznik do Uchwaly Nr 93/16
Walnego Zebrania Cztonkow
zdnia 12.12.2016r.

Regulamin pracy Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Dzialania — Kanal Augustowski”

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne.

§ L
Regulamin Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dzialania — Kanat
Augustowski”, zwany dalej Regulaminem, okre$la zasady i tryb dziatania Komisji
Rewizyjnej Stowarzyszenia, nazywanego dalej Stowarzyszeniem.

82
Komisja Rewizyjna dziata na podstawie:
1/ art. 11 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach,
2/ statutu Stowarzyszenia
3/ niniejszego regulaminu.

Rozdzial 2
Zakres dzialalnosci.

§ 3.

1. Komisja Rewizyjna jest stala Komisjg powolywang w celu przeprowadzania kontroli
dzialalnosci Zarzadu Stowarzyszenia oraz ocena jej zgodnosci z:

a. przepisami prawa

b. Statutem Stowarzyszenia

c. uchwalami witadz Stowarzyszenia;

2. przedstawiania sprawozdan i wnioskow pokontrolnych Walnemu Zebraniu Cztonkow i
Zarzadowi Stowarzyszenia;

3. skladania wniosku w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu Stowarzyszenia.

4. Komisja wszczyna czynnosci kontrolne:

a. z wlasnej inicjatywy

b. na pisemny wniosek 1/10 liczby czlonkéw stowarzyszenia

c. Na wniosek Zarzadu

5. Komisja wydaje opinie oraz zalecenia w przypadkach i na zasadach okreslonych w
ustawach 1 niniejszym Regulaminie.

Rozdzial 3
Sklad Komisji Rewizyjnej.

§ 4.

1. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczgcego i od 1 do 3
czlonkéw wybranych zgodnie z postanowieniami statutu Stowarzyszenia (§ 19 ust. 1.)



2. W sktad Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ powolane osoby wchodzace w sktad Zarzadu i
Rady.

3. Mandat czionka Komisji Rewizyjnej wygasa w przypadku powolania nowego sktadu
komisji podczas Walnego Zebrania Czlonkow lub na skutek zrzeczenia si¢ mandatu.

a. Zrzeczenie si¢ mandatu nabiera mocy po 7 dniach od momentu zgtoszenia tego faktu do
Przewodniczacego Komisji i Przewodniczacego Stowarzyszenia

b. Do momentu wylonienia nowego czlonka Komisji, cztonek zrzekajgcy si¢ mandatu petni
funkcje Pelnigcego Obowigzki cztonka Komisji.

c. Nowego czlonka komisji wybiera si¢ w wyborach uzupelniajgcych przeprowadzonych
wedlug trybu wyboru czlonkéow Komisji w terminie nie dluzszym niz 30 dni od wejscia w
zycie zrzeczenia si¢ mandatu.

4. Kadencja liczona jest w pelnych latach. Wybor Komisji Rewizyjnej na nowa kadencje
powinien nastapi¢ w okresie 6 miesigcy od zakonczenia poprzedniej kadencji.

§ S.
1. Komisja Rewizyjna wybiera Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego sposrod swojego
grona w glosowaniu tajnym, zwykla wickszoscig gtosow.
2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej kieruje jej pracami i reprezentuje jg na zewnatrz.

Rozdzial 4
Tryb kontroli

§6

I. W celu przeprowadzenia czynnosci kontrolnych, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej
wyznacza zespol dalej zwany Zespolem Kontrolnym sktadajacy si¢ z 2 czlonkéw Komisji.
Przewodniczacy komisji udziela czlonkom zespotu pisemnego upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli okreslajac w nim zakres kontroli lub, gdy sam jest czlonkiem
zespolu ustala samemu zakres kontroli.

2. Czlonkowie Zespotu Kontrolnego, przed przystgpieniem do czynnosci kontrolnych, sa
obowigzani okaza¢ osobie kontrolowanej lub odpowiedzialnej za dziatania kontrolowane;j
Jednostki, upowaznienie, wystawione przez Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.

§7
1. Czlonek Komisji Rewizyjnej podlega wylaczeniu z udzialu w kontroli, jezeli przedmiot
kontroli moze dotyczy¢ jego praw i obowigzkow.
2. Czlonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ rowniez wylaczony z udzialu w kontroli, jezeli
zachodza okolicznosci mogace wywota¢ watpliwosci, co do jego bezstronnosci.
3. O wylgczeniu cztonka Komisji Rewizyjnej z udzialu w kontroli rozstrzyga Komisja
Rewizyjna.
§8
1. Zadaniem zespotu kontrolnego jest:
a. rzetelne 1 obiektywne ustalenie stanu faktycznego
b. ustalenie nieprawidtowosci i uchybien oraz skutkoéw i przyczyn ich powstania, jak
réwniez osob odpowiedzialnych za ich powstanie
c. wskazanie przykltadéw dobrej i sumiennej pracy.

§9
I. Zespot kontrolny w terminie 14 dni od zakonczenia kontroli, sporzadza protokot
pokontrolny, podpisywany przez czlonkow Zespolu Kontrolnego. Protokdl sporzadza sie w



trzech egzemplarzach, ktoére otrzymuje Przewodniczacy Stowarzyszenia, Sekretarz oraz
Przewodniczacy komisji Rewizyjnej w terminie 7 dni od zakonczenia kontroli.

2. W protokole pokontrolnym ujmuje si¢ fakty stuzace do oceny kontrolowanego podmiotu,
Zarzadu, czlonkéw, uchybienia i nieprawidlowosci, ich przyczyny i skutki, osoby
odpowiedzialne i przyklady dobrej pracy wnioski i zalecenia usuni¢cia stwierdzonych
nieprawidlowosci  oraz  wyciagnigcia  odpowiednich  konsekwencji  wobec  0séb
odpowiedzialnych za powstanie tych nieprawidlowosci w okreslonym terminie.

3. Protokoét powinien ponadto zawierac:

a. nazwe¢ kontrolowanego/kontrolowanych podmiotow

b. imiona i nazwiska 0sob kontrolujacych

c. okreslenie przedmiotu kontroli

d. czas trwania kontroli

e. wnioski i zalecenia usuni¢cia stwierdzonych nieprawidtowosci

f. wnioski dotyczace wyciagnigcia odpowiednich konsekwencji wobec 0s6b

odpowiedzialnych za powstanie nieprawidlowosci w okreslonym terminie

g. wykaz zatgcznikow.

§ 10
1. Zarzad lub czionkowie, jesli podlegali kontroli i otrzymali protokét pokontrolny, sa
zobowigzani do zawiadomienia Komisji Rewizyjnej o sposobie realizacji wnioskow i zalecen
w ciggu 14 dni od dorgczenia protokotu pokontrolnego.
2. Czlonkowie, do ktorych skierowany zostal protokét pokontrolny w terminie 7 dni od
otrzymania wystgpienia pokontrolnego, moze odwola¢ si¢ od decyzji do Walnego
Zgromadzenia. Glosowanie nad przyjgciem badZz odrzuceniem protokotu pokontrolnego
nastgpuje przez Walne Zgromadzenie w glosowaniu tajnym, bezwzgledng iloscig glosow.
Rozstrzygnigcie Walnego Zgromadzenia jest ostateczne.
3. Prawo do otrzymania protokotu pokontrolnego maja podmioty kontrolowane i wnioskujgce
o kontrole.

§11
1. Komisja Rewizyjna sklada w czasie Walnego Zebrania Czlonkéw sprawozdanie z
wynikow kontroli przeprowadzonych lub zakonczonych od momentu przedstawienia
poprzedniego sprawozdania.
2. Sprawozdanie powinno zawierac:
a. Zwiezly opis wynikéow kontroli ze wskazaniem Zrodel i przyczyn ujawnionych
nieprawidlowosci oraz 0os6b odpowiedzialnych za ich powstanie/
b. Zalecenia zmierzajgce do usuni¢cia nieprawidlowosci oraz efekty ich realizacji.
c. W razie koniecznosci, wnioski lub zalecenia podj¢cia odpowiednich krokéw przez
uprawnione organy w stosunku do oséb winnych powstatych nieprawidlowosci oraz sposob
ich realizacji.

Rozdziat 5
Posiedzenia komisji

§ 12
1. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach zwolanych przez Przewodniczacego w
miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niZ raz na 6 miesiecy.
2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej jest zobowigzany zwolta¢ posiedzenie Komisji na
pisemny wniosek czlonkéw Komisji, Zarzadu lub 1/10 liczby czlonkéw stowarzyszenia.
3. Komisja moze zaprosic¢ na posiedzenie:



a. Czlonkow Zarzadu

b. Biegltych lub ekspertow

c. Czlonkéw Stowarzyszenia

4. O terminie posiedzenia Komisji nalezy zawiadomi¢ jej cztonkdw, co najmniej na 7 dni
przed posiedzeniem. W sytuacji szczegolnej dopuszcza si¢ termin krotszy.

§ 14
I. Posiedzenie jest prawomocne, gdy uczestniczy wigkszo$¢ ogdlnego skladu Komisji
Rewizyjne;j.
2. Uchwatly podejmowane sg zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci wickszosci sktadu
Komisji Rewizyjnej.
3. Przy rOwnej liczbie gloséw, nalezy w ciggu 7 dni zwola¢ Zebranie Komisji Rewizyjnej w
petnym sktadzie i przeprowadzié ponownie glosowanie.
5. Z posiedzenia Komisji Rewizyjnej nalezy sporzadzi¢ protokoét, ktory podpisujg wszyscy
czlonkowie Komisji obecni na posiedzeniu. Protok6l powinien zawierac:
a. Numer protokotu i date posiedzenia
b. Nazwiska obecnych cztonkéw Komisji Rewizyjnej oraz zaproszonych gosci
c. Porzadek posiedzenia
d. Omoéwienie przebiegu posiedzenia
e. Podpis Przewodniczacego Komisji

Rozdzial 6
Postanowienia koncowe

§ 15
I. Komisja moze korzysta¢ z porad, opinii i ekspertyz osob posiadajgcych wiedze fachowa
w dziedzinie zwigzanej z przedmiotem dziatania Komisji.
2. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z chwila uchwalenia przez Walne Zebranie
Stowarzyszenia.



